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Introducción
Me complace escribir este breve prólogo para el primer informe anual de
Rinova Málaga S.L. En las páginas siguientes, les presentamos algunos de
nuestros trabajos y logros a lo largo de 2024.

Hemos recorrido un largo camino desde que establecimos Rinova Málaga S.L.
como nueva entidad legal en España a finales de 2020, tras haber operado
inicialmente sobre el terreno en Málaga en 2018 para continuar una rica
tradición de innovación social internacional. En aquel entonces, el mundo
estaba en crisis, con la pandemia de la COVID-19 aún en pleno auge. Desde
entonces, hemos presenciado una serie de desconcertantes transiciones —
digitales, sociales, ambientales y políticas— en el contexto de nuestro
trabajo. El ritmo del cambio se está acelerando, si cabe, a medida que se
dejan de lado las ortodoxias, presunciones y formas de hacer anteriores.

Sin embargo, si bien se requieren nuevas soluciones para abordar desafíos
constantes y, en ciertos casos, arraigados desde hace mucho tiempo en la
sociedad, abordamos estos desafíos desde nuestros valores básicos que nos
han sido útiles desde que fundamos originalmente Rinova en Londres en 2010.

Gracias a la dedicación, el talento y el trabajo duro de nuestro equipo, así
como al apoyo y la cooperación de nuestros socios, tanto nacionales como
internacionales, hemos logrado consolidarnos en el ecosistema digital,
comunitario y de desarrollo económico de Málaga. Además, en colaboración
con una amplia gama de socios colaboradores cercanos y valiosos del
sector universitario, la formación profesional, las ONG, el sector empresarial
y la comunidad, hemos desarrollado una cartera envidiable de actividades
de innovación social que abarcan toda España, la Unión Europea y más allá.

Richard Parkes

Fundador, Rinova.

En nombre del equipo de Rinova Málaga, quiero agradecer a todos aquellos
que han depositado su confianza en nosotros para trabajar juntos y hacer
realidad cosas nuevas y emocionantes. A quienes aún no han tenido esta
oportunidad, ¡estamos deseando hacerlo! En este Informe Anual esperamos
que conozcan un poco de este trabajo, y esperamos con ilusión lo que nos
depara el 2025 y los años venideros, ¡ya que queda mucho por hacer!
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Rinova Málaga
Rinova Málaga S.L. es un instituto de investigación aplicada, formación y
formación profesional. Nuestra misión es promover la innovación social
que fomente la inclusión cultural, educativa, social, digital y económica.

Nuestra visión es ayudar a crear una sociedad inclusiva, justa y diversa mediante la
implementación de métodos de aprendizaje permanente participativos, creativos,
contemporáneos y centrados en el ser humano que empoderen a las comunidades
a través de la cocreación, la acción social y la promoción de los derechos humanos.

Nuestra visión
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Operamos en nuestros cuatro campos temáticos y especializados:
emprendimiento responsable y acción social; aprendizaje permanente y
educación vocacional; empleo y mercados laborales; y expresión artística,
cultural y creativa.

Fundada originalmente en 2010 como una institución internacional,
Rinova Málaga S.L se constituyó como entidad legal en España en 2020.
Rinova opera desde su base operativa en el ala Metaverso del Polo
Nacional de Contenidos Digitales (Polo Digital) en Málaga y desde su
oficina en Canary Wharf en Londres.

El equipo de Rinova Málaga se unió a sus colegas de Londres en nuestro evento conjunto de
planificación y desarrollo en octubre de 2024.



Equipo

Conozca a nuestro
dedicado equipo de

profesionales que han
aportado su

experiencia, pasión y
colaboración para

impulsar nuestro éxito.
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Dr. Richard Parkes
Fundador y Director

Dra. Sofía Leitao
Gerente Principal de

Desarrollo

Gigi Guizzo
Gerente Senior de

Desarrollo

Michelle de Vito
 Gerente de Desarrollo

(Cumplimiento)

David García González
 Gerente de Desarrollo

(Tecnologías de
Aprendizaje)

Trevor Burgess
Gerente de Desarrollo
(Industrias Culturales

y Creativas) 

Anna Huesa
 Oficial (Administración

y Enlace)
Sami Atif

 Oficial (Contenidos y
Tecnologías Digitales)

Danna Calle
Oficial (Comunicación

y Contenidos
Digitales) 



Nuestro impacto03

115208+
Personas alcanzadas en todos

nuestros canales sociales

80

Colaboramos con más
de:

Redes sociales

Grupo objetivo

Asociación

69+ Actividades
organizadas

Trabajamos en
colaboración en:

21  iniciativas

1690+
Seguidores

1187
Tráfico mensual del sitio

web

1117
Los participantes asistieron
a actividades de Rinova en
toda España 

458

organizaciones

23 países

Rinova recibió el premio
a la mejor práctica

"Proyecto Ágora Creativa"
en Educación de Adultos
por la Agencia Nacional

Sueca en 2024.  

937
Los participantes
asistieron a eventos de
asociación en toda la UE

veces contenido
compartido

Emprendedores y jóvenes
30.4%Emprendedores y jóvenes

26.1%

Artistas,
profesionales de la

cultura
17.4%Educadores,Pr

of. de la FP
17.4%

Others
8.7%
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Empleo

Habilidades
y
aprendizaje

Artes, cultura 
e industrias
creativas

Emprendimiento

y acción social



Empleo



Empleo

Se llegó a los solicitantes
de empleo a través de
las redes sociales.

Comente y reenvíe
contenido de proyectos
relacionados con este
campo.

26552

586

Rinova Málaga trabaja en colaboración con el sector privado, la educación, organizaciones
de la sociedad civil y el sector público para abordar el desempleo y abordar las barreras
sistémicas relacionadas con el género, la raza y otras formas de discriminación a través de
la intermediación laboral específica y el apoyo a las personas para mejorar su
empleabilidad y superar las barreras para una progresión exitosa en el mercado laboral.

Algunos de nuestros trabajos:

Grupo
objetivo

Buscadores de empleo
intermediarios de
empleo
Profesionales de IAG
Empresas de consultoría
Mujer

Impacto
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Gran interés: 201 personas, entre
asistentes a nuestros seminarios web y
usuarios que han probado nuestras
plataformas
Beneficiarios: 48 personas fueron
capacitadas a través de nuestras sesiones
Impacto comunitario: 35 personas
participan en nuestras actividades locales

https://eqavet4inclusion.eu/
https://www.maas-project.eu/
https://eqavet4inclusion.eu/
https://digitalempowher.eu/#:~:text=Digital%20Empow%20%28H%29er%20connects%20the%20issues%20concerning%20the,the%20increasing%20digital%20upskilling%20requirement%20to%20access%20opportunities.


Habilidades y
aprendizaje

Jonathan Patterson

T3 • 1 de julio - 31 de septiembre
Período del informe

Preparado por

2045



Habilidades y aprendizaje

Diseñamos, implementamos y evaluamos programas de habilidades inclusivas, formación
profesional y aprendizaje permanente para capacitar y empoderar a quienes están
desempleados y mejorar las habilidades de quienes trabajan. Nos especializamos en el
desarrollo profesional continuo de tutores, formadores y orientadores en entornos
educativos formales y no formales, con un enfoque interseccional.

Algunos de nuestros trabajos:

Profesores
Educadores
Organizaciones de
FP
Zapatos de deporte
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A través de nuestras
redes sociales llegamos
a profesionales de  FP,
educadores y público en
general que desea
mejorar sus habilidades.

32916

727

Gran interés: 65 personas, entre asistentes
a nuestros seminarios web y usuarios que
han probado nuestras plataformas
Beneficiarios: 323 personas fueron
capacitadas y mejoraron sus habilidades
Impacto comunitario: 73 personas
participan en nuestras actividades locales

ImpactoGrupo
objetivo

Comente y reenvíe
contenido de proyectos
relacionados con este
campo.

https://nearvethub.projectlibrary.eu/
https://nearvethub.projectlibrary.eu/
https://educoachproject.eu/
https://e-eupa.projectsgallery.eu/#primary


Artes, cultura e
industrias
creativas



Grupo
objetivo

Artistas
Profesionales de las
industrias culturales
juventud

Participación activa: 41 artistas
participaron en pruebas piloto,
asistieron a seminarios web y
recibieron capacitación,
fortaleciendo nuestra comunidad.
Impacto comunitario: 91 personas
participan en nuestras actividades 

Artes, cultura e
industrias creativas

Nuestro equipo especializado en el sector ha liderado a lo largo de los años contribuyendo
al creciente reconocimiento de las múltiples maneras en que las artes y la cultura
fomentan la inclusión social y económica, promueven los derechos humanos, la igualdad
de género y combaten el racismo. Nos centramos en la mentoría con y por profesionales
del sector creativo para impulsar la empleabilidad y la resiliencia de artistas y creativos. 
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Artistas y profesionales de la
cultura fueron contactados a
través de las redes sociales

17336

383
Comente y reenvíe
contenido de
proyectos
relacionados con este
campo.

ALGUNOS DE NUESTROS TRABAJOS:

https://creativeagora.eu/
https://www.radicalgame.eu/es/radicalgame-1-comunicato-stampa/
https://www.culturad.eu/
https://creativeagora.eu/


Emprendimiento y
acción social



Grupo
objetivo

Emprendimiento y
acción social

Tener una actitud positiva, superar desafíos e implementar ideas es el núcleo de un
desarrollo comunitario y económico eficaz, ya sea mediante la creación de nuevas
empresas o mediante la acción social y el voluntariado, lo que permite a las comunidades
tener una mayor voz y sentido de propiedad de sus propios asuntos al tiempo que
combaten la discriminación y promueven la equidad.

Mujeres
emprendedoras en
empresas familiares
Trabajadores juveniles y
jóvenes
Personas que han
migrado
Activistas

35 jóvenes capacitados para enseñar y
sensibilizar sobre la radicalización, 193
mujeres animadas a emprender.
283 personas adquirieron conocimientos
y motivación para el emprendimiento, la
acción social o el voluntariado.

Se llegó a trabajadores
juveniles, formadores de
emprendedores y
jóvenes a través de las
redes sociales.

38402

848
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Impacto

Comente y reenvíe
contenido de proyectos
relacionados con este
campo.

ALGUNOS DE NUESTROS TRABAJOS:

https://www.wentre.net/
https://bossproject.eu/
https://www.hate-trackers.com/intoaction/


Apoyando a
Ucrania

En 2024, el director de Rinova realizó dos misiones presenciales de
cinco días a Ucrania, por invitación de la Agencia Nacional Erasmus+
de Ucrania y el Ministerio de Educación de Ucrania. Junto con
Folkuniversitetet y EVBB, la asociación paraguas europea de FP, actuó
como experto, impartiendo talleres de capacitación y consultas a más
de 50 instituciones ucranianas, entre ellas:

Colaboración en
materia educativa

 Rinova participó en EQAVET para la
inclusión escolar, que está

desarrollando un marco fácil de
usar para que las escuelas aborden

la tasa de abandono escolar de
niños y jóvenes debido a factores de

alienación o exclusión.

Rinova diseñó una
iniciativa de
asociación
(Proyecto MAAS)
para ayudar a los
refugiados
ucranianos.
Enfoque: Apoyo
personalizado en la
intermediación laboral
en el sector Turismo.

Universidades
Instituciones de educación y formación profesional
(EFP)
Organizaciones de partes interesadas culturales y
civiles
Participó en consultas gubernamentales sobre:
La participación de Ucrania en Erasmus+
Recuperación educativa posconflicto
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APOYO A LOS REFUGIADOS 
UCRANIANOS



Alianzas y redes

 Compromiso y contribuciones
nacionales en España

 Participamos activamente y apoyamos a la autoridad local que gestiona el
centro nacional de innovación digital de referencia para la industria de los
videojuegos, los medios de comunicación y el entretenimiento avanzados.
Nuestras contribuciones incluyen el patrocinio de iniciativas como
MlagaJam, que se ha convertido en el evento líder del movimiento de
cocreación de videojuegos Global Jam.

Los servicios locales de
Rinova operan en asociación
con:

 Ayuntamiento de Málaga que fomenta la
promoción empresarial, la creación de
empleo y la atracción de talento)
Centro de Innovación Empresarial (BiC)
Universidad de Málaga 
Centro de Contenidos Digitales Polo
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Somos parte de un selecto grupo de
organizaciones del Polo Digital
“Metaverso”, un centro de investigación
avanzada donde empresas,
universidades y emprendedores
pueden intercambiar sobre los últimos
avances digitales y tecnológicos.



 En Aragón con la Cámara de
Comercio e Industria de
Zaragoza
En Valencia con los servicios de
formación profesional y empleo
del Ayuntamiento de Alzira
En Barcelona con organizaciones
culturales y profesionales 
En los Servicios Públicos de
Empleo de Madrid (APEL).
En País Vasco con Relaciones
Internacionales de la
Universidad del País Vasco

Alianzas y redes

 Estamos conectados a nivel nacional:

 Estamos conectados internacionalmente:

MetropolisNet, una Agrupación Europea de Interés
Económico (AEIE) con sede en Berlín, se desarrolló a partir
de los Pactos Territoriales de Empleo de la UE con sus
miembros. Promueve el intercambio de conocimientos y
buenas prácticas en desarrollo urbano e iniciativas locales de
empleo.

Asociación Europea de Institutos de Formación
Profesional (EVBB), la asociación paraguas más grande
(más de 600 miembros), cuyos miembros son asociaciones
estatales, asociaciones, institutos coordinadores de
educación y proveedores educativos a nivel nacional,
regional y local. 

ALL DIGITAL (anteriormente conocida como Telecentre
Europe), una asociación paneuropea líder con sede en
Bruselas, que representa a organizaciones miembros de
toda Europa que trabajan con 25.000 centros de
competencia digital.

+600
Miembros

25.000

Centros de
Competencias
Digitales

Alemania
AustriaItalia

Francia Grecia
Suecia

Finlandia

Irlanda

Reino Unido

Miembros
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http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/
http://www.metropolisnet.eu/


info@rinova.es

Por la Hermana Teresa Prat 15,

29003 Málaga, España

rinova.es

Síguenos en las
redes sociales 

https://linktr.ee/Rinova_group

https://linktr.ee/Rinova_group
http://www.rinova.es/
https://linktr.ee/Rinova_group
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